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13 de junio de 2019.

Mientras tanto...

El Sinudet-Bancomext

CONVOCA
a jornadas semanales de acciones pacificas

Ante la indiferencia, SOLIDARIDAD.

Ante el anuncio emitido el 5 de septiembre de 2018 que pretende la fusién de Bancomext y Nafin, el
cual desdefia el Punto de Acuerdo (2007) y el Dictamen (2009) del H. Congreso de la Unidn en el
sentido de rechazar dicha fusiéon y en cambio, fortalecer estructuralmente la Banca de Desarrollo
dotandola de mayor autonomia de gestién y de un marco legal mas flexible.

Ante la falta de interés de las autoridades a participar en los diversos Foros organizados desde el afio
2009 por la representacion sindical de Bancomext para el analisis y discusién sobre la Banca de
Desarrollo.

Ante la indiferencia de las autoridades a los ocho desplegados publicados por el Sinudet-Bancomext
en periddicos de mayor circulacidn en el pais, donde se ha expuesto la importancia de Bancomext
para el desarrollo de México a través del financiamiento a su comercio exterior; los indicadores
financieros que demuestran su eficiencia; su amplia trayectoria y prestigio reconocido a nivel
mundial; la inconveniencia y desventajas de la fusion que limitaria enormemente o de plano
eliminaria las posibilidades de acceso al crédito del sector exportador nacional; la ilegalidad en el
doble nombramiento de un Titular para Bancomext y Nafin (acto que se ha ido extendiendo a dobles
nombramientos de altos funcionarios de las instituciones de Banca de Desarrollo que han generado
conflicto de interés y trafico de influencias), la contratacidn de funcionarios sin cubrir el perfil de los
puestos; la contratacion de funcionarios en Bancomext que son jubilados de Nafin y cuyos ingresos
exceden los del Presidente de la RepUbica; la parcialidad en los 6rganos de decisién limitando a
Bancomext para que otorgue crédito; la exposicion al riesgo del derecho bancario y del derecho
fiduciario; la aplicacién retroactiva de la Ley en contra del personal que aparentemente es de
confianza pero que, por las funciones que realiza deberia ser considerado como trabajadores de base
(por no existir a la fecha un Catalogo General de Puestos elaborado entre la Institucién y el sindicato),
y en consecuencia la afectacion de sus derechos laborales adquiridos, a sus prestaciones de caracter
econdmico y social (la mas grave: la eliminacién del Servicio Médico).

Ante tales violaciones el Sinudet-Bancomext ha presentado tres Amparos y otros medios de defensa
ante las instancias competentes. Seguiremos en este camino.

De igual forma, se han ignorado las denuncias expuestas en otros medios de comunicacién como la
radio y revistas especializadas, asi como la opinién de expertos en finanzas, lideres de opinién,



prestigiados columnistas, cdmaras empresariales (COPARMEX y CANACINTRA), miembros de la
academia (UNAM, COLMEX), todos en favor de la sectorizacién de la Banca de Desarrollo y su
importancia para el crecimiento econémico de México.

Ante la amenaza de que se continte con el recorte presupuestal que implica un mayor ajuste a la baja
de los ingresos de los trabajadores de Bancomext, a sus prestaciones econdmicas y sociales; un
atentado en contra de su bienestar y el de sus familias, un riesgo para su bien mas valioso: su vida.

Derivado de todo lo anterior, en el marco de defensa a nuestra Institucion; de que también se han
ignorado las justas y legitimas peticiones sindicales (recategorizaciones y jubilaciones); y ante el alto
riesgo de que las medidas citadas se extiendan al personal de base, trabajadores sindicalizados y a
los jubilados; el Sinudet-Bancomext

CONVOCA
Ala

Primera Semana de Acciones Pacificas

A todos los trabajadores, a la Asociacidn de Jubilados y Pensionados del Banco Nacional de Comercio
Exterior (ASOJUBI), para realizar acciones pacificas, graduales y progresivas a partir de la préoxima
semana, como sigue:

Mes: Junio Primera Semana de Acciones Pacificas
Dia: Accion: Horario:
Lunes 17 En vestimenta 9a.m.a6p.m

Mujeres: Vestir de blusa hlanca

Hombres: Vestir de camisa blanca y no usar corbata
Martes 18 Todos: Portar en su ropa, en forma visible, un listén de color | 9a.m.a 6 p.m
negro que les serd proporcionado en los accesos del Edificio
Ajusco y disponibles en la Oficina Sindical

Miércoles 19 Todos: Portar en forma visible, en su saco o blusa un boténque | 9a.m.a 6 p.m
les sera proporcionado en los accesos del Edificio Ajusco y
disponibles en la Oficina Sindical

Recomendamos la utilizacion diaria del botén

Jueves 20 Reunién en la explanada del Edificio Ajusco sin afectar la | 2 p.m.a4 p.m.
operacién de Bancomext

De ser necesario llevaremos a cabo acciones graduales solicitando el apoyo solidario de la Federacién
Nacional de Sindicatos de la Banca de Desarrollo (Fenabad), de los sindicatos del sector hacendario,
de otras organizaciones y federaciones sindicales (Unién Nacional de Trabajadores — UNT).

éQué es lo que demandamos?

1. Respeto a nuestras Condiciones Generales de Trabajo y a la primera version del Manual de
Remuneraciones, Jubilaciones, Derechos y Obligaciones aplicable al Personal de Confianza de
fecha 16 de octubre de 2017;



7.

Solucién INMEDIATA a la problematica del Servicio Médico: Que no se le exponga a recorte
presupuestal; Que se normalicen los servicios médicos de farmacias, laboratorios, médicos,
hospitales y clinicas; y que se le restituya esta prestacién de caracter social a todo el personal de
Bancomext. El Servicio Médico Institucional NO es un Seguro de Gastos Médicos Mayores;

Que se frene el desmantelamiento de Bancomext y rechazo total a la fusién con Nafin;

Que se anulen los dobles nombramientos; que se designe a un Titular para cada Institucién, que
se designe a los altos funcionarios para cada Institucién y que atiendan de tiempo completo y en
los horarios institucionales sus temas del dia a dia;

Freno a las afectaciones en remuneraciones y prestaciones econémicas y sociales del personal, y
derechos adquiridos; que estas medidas no sean extensivas al personal de base y sindicalizado.

Que se elabore un Catdlogo General de Puestos entre la Administracién de Bancomext y el
sindicato;

Que se instale una Mesa Bilateral de Dialogo.

Contamos con tu participacion activa en estas acciones pacificas.

“Unir y representar a todos”

Atentamente,
Comité Ejecutivo Nacional

Boletin del Comité Ejecutivo Nacional del Sinudet-Bancomext.
Responsable: Secretaria de Estudios y Comunicacién

Correo electrénico: sinudet@prodigy.net.mx

Facebook: Sinudet Bancomext

Twitter: @Sinudet

www.sinudet.org




